Na temelju €lanka 65. Statuta Skole za turizam, ugostiteljstvo i trgovinu, Skolski odbor
na sjednici odrzanoj dana 16. prosinca 2020. jednoglasno donosi

IZMJENE I DOPUNE
0 PRAVILNIKA
O NACINU I POSTUPKU ZAPOSLJAVANJA

Clanak 1.
U Pravilniku o nacinu i postupku zaposljavanja (KLASA: 003-05/19-01/03 URBROJ:
2168-21-20-2 od 23. sije¢nja 2020.) u ¢lanku 7. stavku 1. to¢ki 2. iza rije¢i “objavljuje” dodaju
se rijeci “i broj izvrsitelja”.

Clanak 2.
U ¢lanku 7. stavku 1. to¢ki 5. rije¢i u zagradi ,,(NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17 1 68/18)* brilu se.

Clanak 3.
U ¢lanku 10. iza stavka 3. dodaje se stavak 4. koji glasi:
»(4) Kada se natjeCaj provodi radi zaposljavanja na viSe radnih mjesta, ravnatelj moze
imenovati viSe povjerenstava za procjenu i vrednovanje kandidata.*

Clanak 4.

Iza ¢lanka 11. dodaju se podnaslov i ¢lanak 11a. koji glase:
. Vrednovanje kandidata

Clanak 11a.
(1) Kandidate koji su dostavili pravodobnu i potpunu prijavu i ispunjavaju uvjete natjecaja,
Povjerenstvo poziva na vrednovanje.
(2) Vrednovanje kandidata provodi se strukturiranim razgovorom prilagodenim radnom mjestu.
(3) Povjerenstvo moze odluciti da ¢e se kandidati vrednovati i testiranjem, zavisno od broja
prijavljenih kandidata, radnog mjesta za koje se provodi vrednovanje kandidata, o¢ekivanog
trajanja radnog odnosa te drugih okolnosti.
(4) Poziv kandidatima na vrednovanje objavljuje Povjerenstvo na mreznim stranicama Skole.
(5) Kandidat koji nije pristupio vrednovanju ne smatra se kandidatom.
(6) Strukturirani razgovor i testiranje moZe se obaviti istog dana, o Cemu ¢e odluditi
Povjerenstvo.”

Clanak 5.
Iza ¢lanka 11a. podnaslov i ¢lanak 12. mijenjaju se i glase:
~Strukturirani razgovor
Clanak 12.
.(1) Svaki ¢lan Povjerenstva vrednuje rezultat strukturiranog razgovora sa svakim kandidatom
ocjenom od 0 -5 bodova.
(2) Na razgovoru kandidat moze ostvariti najvise 15 bodova.
(3) Razgovor s kandidatom ne smije trajati dulje od 15 minuta.
(4) Ako se vrednovanje provodi samo razgovorom, Povjerenstvo nakon obavljenog razgovora
dostavlja ravnatelju rang ljestvicu bodovanja kandidata.*

Clanak 7.
Iza ¢lanka 12. dodaje se podnaslov i ¢lanak 12a. koji glase:



. L estiranje

Clanak 12a.
(1) Kada se vrednovanje provodi strukturiranim razgovorom i testiranjem, najprije se provodi
testiranje.
(2) Testiranje se moZe obaviti testovima koje izradi Povjerenstvo kao i standardiziranim
testovima.
(3) Testove mogu izraditi i druge osobe izvan Skole koje su struéne za odredeno podrucje,
prema odluci Povjerenstva i uz suglasnost ravnatelja.
(4) Testovima se moze provjeravati poznavanje odgovarajucéih propisa i znanja potrebnih za
obavljanje poslova radnog mjesta za koje se provodi vrednovanje.
(5) Ako se testiranjem provjerava poznavanje propisa, propisi moraju biti objavljeni na
mreZnim stranicama Skole, uz poziv kandidatima za vrednovanje.*

Clanak 8.

Iza ¢lanka 12a. dodaje se ¢lanak 12b. koji glasi:

Clanak 12b.
»(1) Nakon provedenog testiranja, ¢lanovi Povjerenstva ispravl; aju testove i odgovore
vrednuju bodovima od 0 do 5.
(2) Na strukturirani razgovor se poziva najvise pet (5) kandidata koji su na testiranju ostvarili
najbolji rezultat.
(3) Ako nakon testiranja vise kandidata ostvari jednaki broj bodova, na strukturirani razgovor
¢e se pozvati svi kandidati rangirani do petog mjesta.

Clanak 9.
U ¢lanku 13. stavak 1. mijenja se i glasi:
(1) Nakon provedenog vrednovanja iz ¢lanka 12. odnosno &lanka 12a. ovog Pravilnika,
Povjerenstvo utvrduje rang-ljestvicu i istu dostavlja ravnatelju.”

Clanak 10.
U ¢lanku 16. stavku 3. iza rijeci ,,Skole“ stavlja se tocka, a rijeci ,,i pisanim putem, poStanskom
posiljkom* brisu se.

Clanak 11.
Ove Izmjene i dopune Pravilnika stupaju na snagu nakon dobivanja suglasnosti Upravnog
odjela za obrazovanje, sport i tehni¢ku kulturu Istarske Zupanije, osmog dana od objave na
oglasnoj plo¢i.
KLASA: 003-05/19-01/03
URBROJ: 2168-21-20-3
U Puli, 16. prosinca 2020.

PULK.
Suglasnost na ove Izmjene i dopune Pravilnika dao je Uprav "”6El'je1 za obrazovanje, sport i

tehnicku kulturu Istarske Zupanije dana A0 A,

Ove Izmjene Pravilnika objavljene su na oglasnoj plo¢i Skole dana 5. A <202\ , a stupile su
nasnagu |>. 4. WU,

Ravnateljica

Orhideja Petkovi¢, dipl. soc.



